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Odpowiadajac na Pana zapytanie w sprawie sytuacji finansowej, ptacowej i kadrowej
w MPEC, przekazane przez Pana Jakuba Koska, Przewodniczacego Rady Miasta Krakowa
5 marca 2025 r., uprzejmie informuje.

Wzrost wynagrodzen w danym roku wynika z rocznego planu rzeczowo-finansowego
Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Krakowie. Uchwatg nr 1/MPEC/2024
z dnia 29 stycznia 2024 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MPEC S.A.
zatwierdzito roczny plan rzeczowo-finansowy MPEC S.A. w Krakowie na 2024 r., a tym samym
zatozony w tym planie wzrost przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w Spétce. Po analizie
materiatéw dotyczacych struktury obecnych wynagrodzen pracownikéw i wynagrodzen
zapewniajacych planowany wzrost przecietnych wynagrodzen w 2024 r. w stosunku do
przecietnych wynagrodzen roku 2023 oraz po rozmowach z przedstawicielami dziatajacych
w Spdétce organizacji zwigzkowych, pracodawca podjat decyzje o sposobie przeprowadzenia
podwyzek ptac zasadniczych pracownikéw. Kwote $rodkéw na podwyzki wynagrodzen
przeznaczono w pierwszej kolejnosci na podwyzki powszechne, a pozostatg cze$¢ na podwyzki
indywidualne. Srodki na podwyzki indywidualne pozostaja do dyspozycji bezposrednich
przetozonych z przeznaczeniem na podwyzki wynagrodzen pracownikéw szczegdlnie
wyrdzniajacych sie zaangazowaniem w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych, awanse
stanowiskowe, ewentualne podwyzki dla pracownikéw przy przedtuzaniu uméw terminowych.
Podwyzki powszechne otrzymuja pracownicy w wysokosci przypadajacej dla stanowisk
znajdujacych sie w danej kategorii zaszeregowania. Zatem podwyzka wynagrodzen dla
stanowisk znajdujacych sie w konkretnej kategorii zaszeregowania jest taka sama. Majac na
uwadze powyzsze czesé pracownikdéw mogta dostaé podwyzke powszechng i indywidualna.

Ponadto informacje dotyczace wynagrodzen (w tym otrzymywanych podwyzek)
nie sg powszechnie znane pracownikom Spétki. MPEC S.A. jest spétka prawa handlowego
dziatajagca w warunkach rynkowych, a struktura wynagrodzen stanowi element polityki
kadrowej i organizacyjnej Spétki i na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji oraz wewnetrznych uregulowan, tj. Instrukcji ochrony
tajemnicy przedsiebiorstwa MPEC S.A. w Krakowie objeta jest tajemnicg przedsiebiorstwa.

Odnoszac sie do kwestii ewentualnych zwolnien informuje, ze ze wzgledu na coraz
wiekszy zakres i liczbe realizowanych przedsiewzie¢ w Spoétce nie sg planowane zwolnienia



pracownikéw. Wrecz przeciwnie, uwarunkowania rynkowe i koniecznos¢ stosowania
innowacyjnych rozwiagzan wymusza pozyskiwanie dodatkowych pracownikéw i rozwijanie
kompetencji obecnie zatrudnionych. OdejsScia wystepujg przede wszystkim z przyczyn
naturalnych, przejscia na emeryture lub rente.

Ostatnia podwyzka cen ciepta wprowadzona zostata z dniem 1 stycznia 2025 r., gdzie
sredni wzrost cen ciepta dla odbiorcy wynidst 11,9% i byt on wynikiem zatwierdzonych przez
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki (URE) taryf producentéow ciepta: PGE Energia
CieptaS.A., CEZ Skawina S.A. i Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A. oraz zatwierdzonych
cen ciepta MPEC S.A. Taryfa MPEC S.A. jest zatwierdzona przez Prezesa URE na 12 miesiecy od
1 stycznia do 31 grudnia 2025 r. i Spé6tka nie przewiduje wzrostu swoich cen w tym okresie.

Nadmieniam, ze ze strony ww. producentéw mozliwe jest wprowadzenie zmian cen
wytworzonego ciepta analogicznie do lat poprzednich. Nie jest jednak obecnie mozliwe
wskazanie czy tak sie stanie w biezagcym roku i jaki bedzie tego skutek dla odbiorcy. Udziat ceny
MPEC S.A. w catkowitej cenie dla odbiorcy wynosi 27,2%. Pozostate sktadowe tej ceny, tj. 72,8%
ksztattowane sg przez wytworcow.

Do dnia 30 czerwca 2025 r. obowigzuje ustawa z dnia 23 maja 2024r. o bonie
energetycznym oraz o zmianie niektérych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu
ziemnego i ciepta systemowego, ktérej celem jest ochrona dla odbiorcéw uprawnionych,
polegajaca na stosowaniu cen nie wyzszych niz okreslone w tej ustawie. Jezeli okres ochrony nie
zostanie przedtuzony, skutkowaé bedzie to dostosowaniem cen dla odbiorcy uprawnionego
z cen obecnie stosowanych zgodnie z tg ustawa do wysokosci cen zatwierdzonych przez Prezesa
URE taryf dla ciepta, zaréwno producentéw, jak i MPEC S.A. w Krakowie.
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