TN raKow Krakéw, 6 listopada 2025 .

W zakresie wyjasnienia do interwencji | G ( innych)
z dnia 24 pazdziernika 2025 r., zawierajacej informacje o nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu
ztobka przy ul. Ksiecia Jézefa, w szczegdlnosci zawyzenia dozwolonej liczby dzieci, ktoére
uczeszczaja do placowki, tj. 25 osdb i pobieranej z ww. tytutu dotacji - we wrzesniu br. placowka
otrzymata dofinansowanie dla 43 dzieci, uprzejmie informuje, ze upowazniony pracownik referatu
skontaktowat sie z podmiotem i przekazat prosbe o przekazanie dokumentéw, w tym umoéw
o opieke z rodzicami dzieci wykazanymi we wnioskach o dotacje i po ich uzyskaniu bedzie w stanie
zweryfikowa¢ czy bedzie konieczny zwrot dotacji za miesiace wrzesien i pazdziernik br.
W przypadku gdy po zakonczeniu kontroli zostanie stwierdzona nieprawidtowos¢ a podmiot
nie zwroci polubowanie wykazanej dotacji do zwrotu, wszczete zostanie z urzedu postepowanie
o zwrot dotacji do budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Antonina Biatek

Kierownik Referatu

ds. Ztobkow

Wydziat Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia

Urzad Miasta Krakowa

WYDZIAE POLITYKI SPOLECZNEJ, ROWNOSCI | ZDROWIA
Referat ds. Ztobkow

tel. +48 12 616 50 58, sz.umk@um.krakow.pl

ul. Dekerta 24, 30-703 Krakow

www.krakow.pl
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llekroé w niniejszym protokole jest mowa o: ’ -
1) Klubie - nalezy przez to rozumieé klub dzieciecy, o ktérym mowa w Ustawie; :
2) Prezydencie - nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Krakowa;
3) Rejestrze - nalezy przez torozumieé rejestr ztobkéw i klubéw dziecigeych prowadzony przez Prezydenta;
4)  Ustawie - nalezy przez to rozumie€ ustae z dnia 4 lutego 2011r.0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

5)  Rejestrze Seksualnym -nalezy przez to rozumie¢ Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ogramczonym,
6) RP- nalezy przez to rozumiec Rzeczpospohtq Polska.

Zakres kontroli:

:ul 28 hpca 1943 nrd, 30 233 Krakow" §

Z’fobek »Clever Kids Nursery"
-4, 30-2 SKrakow 4

'a 1943 nr 4 30-233 Krakow
25 r. .

Renata Motty
Wiasciciel

Kontrola, o ktérej mowaw art. 54 Ustawy.

e

1. Kontrola warunkéw i jakosci Swiadczonej opieki. .

e




- | Godziny. pracy Z%oblxa/r(lubu 7-17.30
oL Ztobek/Klub zapewnia omeke w wymiarze czasu zgod nyrn 7 Ustawa TAK
ecka vv Ziobku/Kluble il | 2350 7

o 'Wysokqsc optaty za pobyt dz

TAK

k/KIub zapewma dz ’ec’go N

2. Ustalenia dotyczace spetniania przez lokal, w ktérym prowadzony jest Ztobek/Klub wymagan lokalowych

i sanitarnych:

Lokal posiada pozytywna opinie/decyzje komendanta
mtejsklego Panstwowej Strazy PozarnEJ do’tycza;ca~ spetniania
wymagan przeawpozarowych o

TAK

Data wydania: 25.10.2017 r,

Lokal posrada

pozytywna opmle/decyzjg OdeWlEanO
panstwowego mspektora samtar‘

TAK

Datawydania:

17.11.2017 r.

Okreslona
w opinii/decyzji
maksymalna liczba miejsc

w‘Z'_fobku/KI,ubig: 59

Umowa ‘ : Pl s
. Art. 16ust. 1 TAK/NIE/ TAK,, :*
10 | QriskunAr | g o Letat | TS TAKINIE D ganier | TakMNIE | NIE NIE
GRY | Art 16 ust. 2 mowa | Dporvezy | Dotvczy
e zlecenia 40h/tyg, S
1 MBEZ | Art.16ust.2 | Umowa TAK | TAK TAK TAK | 1Ak ? N!e
) polskie o prace 1 gtat A | dotyéezy
) ¥} Art. 16 ust.2 | Umowa TAK | TAK TAK TAK, Trax I Nie
’ polskie o prace 1 etat "y 3 dotyczy
5 Dft | Art.16ust.2 | Umowa TAK | TAK TAK TAK TAK | Nie
polskie o prace 1 etat dotyczy
4. AT- Art.16ust.2 | Umowa TAK | TAK TAK TAK TAK Nie
) polskie oprace letat . dotyczy
5. KK Art.16ust. 2 | Umowa TAK | TAK TAK TAK TAK | Nie
' polskie o prace 1 etat C dotyczy
6 ﬁrf Art.16ust.2 | Umowa TAK | TAK TAK TAK ™ TAK Nie
) polskie oprace 1etat dotyczy
51 SZ- Art.16ust.2 | Umowa TAK | TAK TAK TAK TAK Nie
) polskie o prace 1 etat dotyczy
g K.B.- Art.16ust.2 | Umowa TAK | TAK TAK TAK TAK ' Nie
polskie oprace 1 etat e dotyczy




6. Ustalenia dotyczace liczby dzieci 1 opiekundw ohecnych w Ztobku/Kiubie. ‘Ss,a?i na dz%ér’}: 20,08.2025 rokuy,
godz, 12.30 ' o

_ Wiekddlerl | Hczbadded |0
e heehyeh
[wHlagen

Liczba opiekﬂn‘éw obecnych w dni kontroli

Ponize) 1 roku 0
Powyzej 1roku A ‘ 0 C.

7. Ustalenia dotyczace zatrudnienia pielegniarki lub potoznej (dotyczy 2tobka, do ktérego uczeszeza powyzej 20 dzieci).

[ Ztobek zatrudnia pielegniarkelubpotozng = | TAK
1. Ustalenia dotyczace zgodnoéci danych zawartych w Rejestrze ze stanem faktycznym.
[Dane w Rejestrze s3 zgodne ze stanem faktycznym | TAK |

Niezgodnosci (wymienic): Brak

lil. Ustalenia dotyczace wywiazywania sig¢ z obowiazku sporzadzania i przekazywania sprawozdan, o ktérych
mowaw art. 64 Ustawy:

[TAK
TAK

. Ustalenia dbtyézace wywiaiywania Sie z obowiazku obnizenia optaty rodzica za pobyt dzieckaw Ziobkuy,
~ Kiubie dzieciecym w zwiazku z otrzymaniem rzgdowego éwiadczenia ,aktywnie w ztobku” za miesige: MAJ

2025 r. (RKZ-5)

Dodatkowe informacje/ustalenia: $wiadczenie pomniejsza optate za Ztobek i jest zwracane rodzicowi.
V. . Odwiadczenie kontrolowanego:

Kontrolowany oéwiadcza, ze wszystkie dane i informacje przedstawione podczas kontroli sa zgodne z prawda i stanem

faktycznym oraz, ze wszystkie osoby zatrudnione do wykonywania pracy lub éwiadczenia ustug w Ztobku/Klubie (w tym:
yrektor Ztobka/osoba kierujaca praca Klubu, opiekunowie, pielegniarka/potozna ~ jezeli dotyczy oraz wolontariusze -

jezeli dotyczy) spetniaja warunki okreslone wart. 15 ust. 4 iart. 18 Ustawy, a to:

1) niefiguruja w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem pgraniczonym;

2) daja rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi; ; '

3) niesai nie byli pozbawieni whadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata im zawieszona ani ograniczona;

4) wypetniaja obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat natozony na podstawie tytutu

wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad; ‘ i
5) nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyéine.

i

VL Uwagi kontrolowanego do powyzszych ustaler: Brak !

VIL. Whioski z kontroli:

1. Ztobek/Klub spetnia okreslone Ustawa wymogi dotyczace:
1) wpisu do Rejestru;
2) warunkéw lokalowych i sanitarnych (posiada stosowne opinie/decyzje);
3) statutu;
4) regulaminu organizacyjnego;
5) osoby kierujqcej pracq Ztobka/Klubu;
6) liczby miejsc i dzieci zapisanych do Ztobka/klubu;




)
9
)

)

gL

S

‘zape 1id;
zatrudnidnia pie

9 RWQIikaGCJi kadry opiekuticzej; ‘

14)

730

ofotnej (ezelidotyczyl; .
dnoécidanych zawartych w Rejestrze ze stanem faktycznym; -
sporzqdzania i przekazywania sprawozdai,

wywigzywania sie z obowiqzku obnizenia optat rodzicom za pobyt dziecka w Hobku/klubie dzieciecym w zwiqzku z
otrzymywaniem dofinansowania

2. Innewnioski: Brak

Uwagi kontrolujacego (w tym ewentualna informacja o uwzglednieniu badz nie uwzglednieniu uwag kontrolowanego):

Brak
Vil

X,

Zalecenia pokontrolne: Brak

Pouczenie dia kontrolowanego:

Zgodnie art. 56 i art. 57 Ustawy:
Art. 56.

,0sobami upowaznionymi”.
2. Osoby upowaznione s3 uprawnione w szczegélnosci do:

wykonywana lub powinna by¢ wykonywana;

o

2) zadan

- 1) wstepu na teren nieruchomosci, obiektu, lokalu lub ich czedci w dniach i godzinach, w ktérych dziatalnos¢ jest

ia

usthych lub pis

danych majacych zwiazek z przedmiotem nadzoruy;

e

Art.57.

1. W przypadku stwierdzenia, ze: e
1) podmiot prowa‘dzac)yvi’robek lub kiub dzieciecy albo dzienny op!

opieki,

*2) podmio

3) dostepu do dokumentacji pracowniczej 0s6b zatrudniony
rudniony; podmietzatrudnial i

N A

dniaj

w rejestrze lub wykazie ze stanem faktycznym,

'3) podmiot prowadzacy ztobek, klub dziecigey, po

0

w art. 36 ust. 1 pkt 1, nie wywiazuja ‘sie z obowiazku sporzad
wart. 64 o L

—organ sprawujacy nadzér zobowiazuje go do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie.

ik

dmiot zatrudni

miych wyjagnien, okazania dokumentéw lib innych nosnikéw informacji oraz udostepnienia

adzorowanych,ztobkach. Jub. klubach dziecigcych lub

t prowadzacy ztobek, klub dzieciecy, podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna lub osoba, oktérej mowa
‘w art. 36 ust. 1 pkt 1, nie dopetniaja obowiazku w zakresie zapewnienia zgodnosci danych zawartych odpowiednio

lajaéy dziennégo opiekuna lub osoba, o ktdrej mowa

zania i przekazywania sprawozdaf, o ktdrych mowa
: L - o f

k

2. Podmiot prowadzacy Ztobek, kiub dzieciecy, podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna, * osoba, o ktorej mowa

* w art. 36 ust. 1 pkt 1, albo dzienny opiekun maja prawo -zgioszenia umotywowanych zastrzezefi do ustalert organu

sprawujacego nadzor, w terrninie 7 dni od dnia otrzymania informacji o stwierdzonych nieprawidtowoesciach.

. 3. W razie‘nietiwzglednienia zastrzezefi, w catosci-lub w czescl; ‘organ sprawiijacyhadzér sporzadza stanowisko

i przekazuje je-podmiotowi prowadzacemu iq‘obek, klub .dzieciecy, podmiotowi zatrudniajgcemu dziennego opiekuna,
osobie, o ktérej mowa w art. 36 ust. 1 pkt 1, albo dziennemu opiekunowi. ' S

czynnodci sprawdzajace. :
. 5,W przypadku nieusuniecia w wyznaczonym terminie nieprawidtowosci wéjt, burmistrz lub prezydent miastawykresla
z rejestru ztobek lub kiub dzieciecy albo wykresla z wykazu podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna, osobe, o ktorej
mowa w art. 36 ust. 1 pkt 1, lub dziennego opiekuna oraz rozwiazuje umowe z dziennym opiekunem zatrudnianym przez
gmine bez zachowania okresu wypowiedzenia.

- 4.W celu zbadania, czy i w jakim zakresie sa realizowane zalecenia pokontrolne organ sprawujacy nadzor moze prowadzié

s

1. Czynnosci nadzorczych dokonuja osoby upowaznione przez wéjta, burmistrza Iqb'pxrezydent'a»_mlast_a,v zwane dalej

/

]




X% PODPISY:

Kontrolujacy:

Kontrolowany:
Data otrzymania protokotu kontroli: ‘j}zix(jﬁ;!;\@ 45

1 0R 008
Data podpisania protokotu kontroli: {ﬁgx{:}%\ SANSAA

Podpis/pgdp‘xsy kontrolowaneg \ X )
t }

Xl Informacia kontrolujacego o realizac;i zalecen pokontrolnych: Brak

j’!
&

- rotokot sporzadzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach, z czego jeden dla podmiotu prowadzacego Ztobek/Klub
i jeden dia Urzedu Miasta Krakowa.

INFORMACJA ADMINISTRATORA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 unijnego ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (tzw. RODO) informujemy, ze
~dministratorem, czyli podmiotem decydujacym o tym, jak beds wykorzystywane Twoje dane osobowe, jest Prezydent
Miasta Krakowa z siedzibg Pl. Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakéw.

Twoje dane osobowe beda przetwarzane przez nas w celu realizacji obowiazkéw wynikajacych z ustawy dnia 4 lutego
2011 roku o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (polegajacych na przeprowadzeniu czynnoéci kontrolnych).

Informujemy, Ze: .
1. Masz prawo do zadania od administratora dostepu do Twoich danych osobowych, icﬁ'&sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.
2. Twoje dane osobowe beda przetwarzane do czasu zatatwienia sprawy, dla potrzeb ktdrej zostaty zebrane,
a nastepnie beda przechowywane u nas przez co najmniej 10 lat. o
3. Masz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
4. Konsekwencja niepodania danych moze by¢ wykreslenie kontrolowanego podmiotu z rejestru.

. . . . P , il , .
Ponadto informujemy, Ze masz prawo w dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw - z przyczynzwigzanychz Twojgszczegding
sytuacja - wobec przetwarzania Twoich danych osobowych.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: adres pocztowy - ul. Wielopole 17a, 31-072 Krakéw, adres e-mail:
iod@um.krakow.pl.
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PROTOKOE KONTROLI ZEOBKA

llekro¢ w niniejszym protokole jest mowa o:
1) Klubie - nalezy przez to rozumieé klub dZIeCIgcy, 0 ktorym mowaw Ustawne,
2)  Prezydencie - nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Krakowa;
3) Rejestrze - nalezy przez to rozumie rejestr ztobkéw i klubow dziecigeych, prowadzony przez Prezydenta;
4)  Ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wigku do. lat3.. . :
5) Rejestrze Seksualnym -naleZy przez to rozumie¢ Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ogranlczonym,
RP - nalezy przez to rozumie¢ Rzeczpospalita Polska. : KR

'Iﬁgmlmka Klrby

Prezes Spétki

Konfiibla, o ktérej mowa w art. 54 Usféwy; _ 5

1. Kontrola warunkow i jakosm sw:adczonej opleki “ ] @




i sanitarnych:

5. Ustalenia dotyczace o

g

e
SO N

=

piekunéw zatrudnionych.w.

TAK

7-17

TAK

2200 zt

TAK

Data wydania: 21.09.2023 .

Data wydania:

31.08.2023r.

"Okreslona

w opinii/decyzji
maksymalna liczba miejsc

W Ztobku/Klubie: 57

| Umowa |
Opiekunnr Art. 116 ust. oprace 1 ' . I
1 - inicjaty- etat « | TAK/NI TAK/NI NIE
albo TAK/NIE " TAK/NIE® | 77 NIE
obywatelst Art. 16 Ust. /Umovya E PR IO S DO{,Y_CZ DOTYCZ
wo P zlecenia ! Y
40h/tyg. “
. Art. 16 ust. Umowa | TAK TAK TAK TAK
1 | EG-polskie 5 -
: oprace — ) -
2 | AK-polskie Art. 126 ust. Umowa | TAK TAK TAK TAF'(
.| Art.16ust. Umowa | TAK TAK . - - . TAK
3 | AK-polskie 5 o prace »
_ .| Art.16ust. Umowa | TAK TAK
4 | RD=polskie 2 oprace | -
. Art. 16 ust. Umowa | TAK TAK'
5 | JK-polskie 9 oprace

g




6 | ‘AK-vol ékie Art. 16 ust. Umowa | TAK TAK TAK TAK Nie Nie
p 2 oprace . | .. - {1 | dotyezy |. dotyczy
y S| -Art. 16 ust. oo TAK TAK . TAK | TAK - | Nie - [, Nie
7 | JK-polskie | 5 Prezes | et e | e
R i s “’Al"t; 16 ust. UmoWa : - Nie -
9 | 552-polski Art. 16 ust. Pr TAK “TAK 1 TAK TAK Nie . Nie
polskie 9 ezes ‘ ' dotyczy dotyczy

.

6. Ustalenia dotyczace liczby dzieci i opiekunéw obecnych w Ztobku/Klubie. Stan na dzieri: 29.08.2025 roku,
godz. 11:30.

Ponizej 1 roku 0
Powyzej 1 roku ' 37 0

7. Ustalenia dotyczace zatrudnienia pielegniarki lub potoznej (dotyczy ztobka, do ktérego uczeszeza powyzej 20 dzieci).

fii. Ustalenia dotyczace wywiazywania sie z obownqzku sporzadzan!a i przekazywania sprawozdan, o ktérych
“mowaw art. 64 Ustawy: , . - . . .

| TAK
) Zdaniasa przekazvw: TAK .
Uwagl Brak N ~
v. Ustalenia dotyczace wywiazywania sie z obowiazku obnizenia optaty rodzica za pobyt dziecka w ztobku,

klubie dmemecym w zwigzku z otrzymaniem rzadowego swiadczenia ,,aktywme w 2tobku” za m|e5|qc MAJ
2025 r.(RKZ-5) . - . . _

LR ey

Uwai: Brak
VL. Oswiadczenie kontrolowanego:

Kontrolowany o$wiadcza, ze wszystkie dane i informacje przedstawione podczas kontroli sa zgodne z ‘prawda i stanem
faktycznym oraz, ze wszystkle osoby zatrudmone do wykonywama pracy lub svvladczema ustug w Ztabku/Klubie (w tym




dyrektor ztobka/osoba kierujaca praca Klubu, opiekunowie, plelegnlarka/pomzna - jezeli dotyczy oraz wolontariusze ~
jezeli dotyczy) spe’rnlaja warunki okreslone w art. 15 ust, 4 i art. 18 Ustawy, a to:
1) nie ﬁguru;alw bazie dany¢h Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ogranlczonym,

2) daja rekojmie nalezytego sprawowama opieki nad dzie¢mi; . .
3) niesainie byli pozbaW|enl dzicielskiej orazw ad
4) wypetniaja obowiazek alij “przypadku g

wykonawczego pochodzacego lub zatwieid zohego przez sad;
5} nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.

ona ani ogranlczona,
fa podstaw;e tytutu

Vil Uwagi kontrolowanego do powyzszych ustaleii: Brak.

VIII. Wmoskl z kontroll

1 Z+obek/K|ub spefma okreslone Ustawawymog| dotyczqce C
1) wpzsu do Rejestru ‘ : :
2) warunkéw lokalowych i samtamych (posiada stosowne opmre/decyz;e)
3} statutu;
4} regulaminu organizacyjnego;
5) osoby kierujgcej pracqg Ztobka/Klubu;
6} liczby miejsc i dzieci zapisanych do ztobka/klubu;
7) zapewniania czasu opieki;

8) liczby kadry opiekuﬁczej;:__ L I

9) kwalifikacji kadry opiekuriczej;

10) zapewniania wyzywienia;

11) zatrudniania pielegniarki/potoznej (jezeli dotyczy);

12) zgodnosci danych zawartych w Rejestrze ze stanem faktycznym;

13) sporzqdzania i przekazywania sprawozdari,

14) wywigzywania sie z obowigzku obnizenia optat rodzicom za pobyt dziecka w Ztobku/klubie dzieciecym w zwiqzku z

otrzymywaniem dofinansowania
2. lnnewnioski: Brak iy
. . ; Xk

Uwagi kontrolujacego (w tym ewentualna informacja o uwzglednieniu badz nie uwzglednieniu‘" uwag kontrolowanego):
Brak
IX. Zalecenia pokontrolne:

X Pouczenie dla kontrolowanego: Zgodnie art. 56 i art. 57 Ustawy:

Art. 56. R i S N N T NC A S s PN

,,osobaml upowaznionymi”.
2. Osoby upowaznione sg uprawmonewszczegolnosm do , P R e SRR e

1) wstepu na teren nieruchomosci, obiektu, lokalu lub ich czesci w dniach tgodzmach Wktorych dma’ralnosc jest
wykonywana lub powinna by wykonywana;

2) zadania ustnych lub pisemnych wyjasnier, okazania dokumentéw lub innych nosnikéw? mformaql oraz udostepnienia
danych majacych zwigzek z przedmmtem nadzoru, , *
zatrudnlonych przez podmlotzatrudmajacydZIennego oplekuna o i
Art.57. Cae R

1. W przypadku stwierdzenia, Zze: s

1) podmiot prowadzacy Ztobek lub klub d2|ec1ecy albo dz:enny opnekun nie spe’rma sta
opieki, : T

2) podmiot prowadzacy ztobek, klub dzieciecy, podmiot zatrudmajacy d2|ennego oplekuna Iub osoba o ktorej mowa
w art. 36 ust. 1 pkt 1, nie dopetniajg obowiazku w zakresie zapewnienia zgodnosci danych zawartych odpownedmo
w rejestrze lub wykazie ze stanem faktycznym,

3) podmiot prowadzacy Ztobek, klub dzieciecy, podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna lub osoba, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 1 pkt 1, nie wywiazuja sie z obowigzku sporzadzania i przekazywania sprawozdan, o ktérych mowa
wart. 64
- organ sprawujacy nadzoér zobowiazuje go do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie.

P




i przekazuje-

2. Pedr’not prowaazacy zmﬁek ktub dzieciecy, podmiot zatrudniajacy dziennego op;ekuna, osoba o ktérej mowa

w art. 36 ust. 1 pkt 1, albo dzienny opiekun majg prawo zgtoszenia umotywowanych zastrzezen do ustalen organu

sprawujacego nadzdr, w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o stwierdzonych nieprawidtowosciach.

3. W razie nieuwzglednienia zastrzezen, w catosci lub w czesci, organ sprawujacy nadzor sporzagdza stanowisko

je-podmiotowi prowadzacemu Ztobek, klub dzieciecy, podmmtowx zatrudiriajgcemu dZIennego oplekuna .

osobie, o ktérej mowa w art. 36Us .7albo dziennemu opiekunowi. : :
4. W celu zbadania, czy i w jakim zakresie sa realizowane zalecenia pokontrolne organ sprawujacy nadzor moze prowadzic
czynnosci sprawdzajace.
5.W przypadku nieusuniecia w wyznaczonym terminie nieprawidtowosci wojt, burmistrz lub prezydent miasta wykresla
z rejestru ztobek lub klub dzieciecy albo wykresla z wykazu podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna, osobg, o ktdrej
mowa w art. 36 ust. 1 pkt 1, lub dziennego opiekuna oraz rozwigzuje umowe z dziennym opiekunem zatrudmanym przez
gmine bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Xl PODPISY:

Kontrolujacy:

Podpis kontrolujgcego:

Kontrolowany: ¢ o
Data otrzymania protokotu kontroli:x QZ; ‘.% 5.9

Data podpisania protokotu kontroli: ...

j ( /’:' b »!, Lf»::
Padpis kontrolowanegos,> gf’é’l’éfwggif/ﬁ A {'C/f‘“ ’){fﬂ'}
s

LU N Informacja kontrolujacego o realizacji zalecent pokontrolnych:

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego jeden dia podmiotu prowadzacego Ztobek/Klub
i jeden dla Urzedu Miasta Krakowa.

INFORMACJA ADMINISTRATORA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 unijnego ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (tzw. RODO) informujemy, ze
administratorem, czyli podmiotem decydujacym o tym, jak beda wykorzystywane Twoje dane osobowe, jest Prezydent
Miasta Krakowa z siedziba Pl. Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakéw.
Twoje dane osobowe beda przetwarzane przez nas w celu realizacji obowiazkéw wynikajacych z ustawy dnia 4 lutego
2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (polegajacych na przeprowadzeniu czynnosci kontrolnych).
&
Informujemy, ze: %
1. Masz prawo do zadania od administratora dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a takze prawa do przenoszenia danych.
2. Twoje dane osobowe bedy przetwarzane do czasu zatatwienia sprawy, dla potrzeb ktérej zostaty zebrane,
a nastepnie beda przechowywane u nas przez co najmniej 10 lat.
3. Masz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
4. Konsekwencja niepodania danych moze by¢ wykreslenie kontrolowanego podmiotu¥ rejestru.

Ponadto informujemy, ze masz prawo w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw - z przyczyn zwigzanych z Twojg szczegdlng
sytuacja ~ wobec przetwarzania Twoich danych osobowych.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: adres pocztowy - ul. Sarego 4, 31-047 Krakéw, adres e-mail:
jod@um.krakow.pl.




'S Krakéw

Krakéw, 6 listopada 2025r.

W zakresie wyjasnienia do interwencji “ (i innych)
z dnia 24 pazdziernika 2025 r., zawierajacej informacje o nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu

ztobka przy ul. 28 lipca nr 4, w szczegolnosci zawyzenia dozwolonej liczby dzieci, zgodnie
z oswiadczeniem podmiotu ma on dostarczy¢ do dnia 5 grudnia br. dokumenty w sprawie zmiany
sposobu uzytkowania i po ich uzyskaniu bedziemy w stanie zweryfikowac czy bedzie konieczny
zwrot dotacji. Jesli podmiot nie przedstawi dokumentéw wystapimy do m.in. do AU i PINB w tej
sprawie. W przypadku gdy po zakoriczeniu kontroli zostanie stwierdzona nieprawidtowosé
a podmiot nie zwréci polubowanie wykazanej dotacji do zwrotu, wszczete zostanie z urzedu
postepowanie o zwrot dotacji do budzetu Gminy Miejskiej Krakow

Z kolei w przypadku lokalizacji przy ul. Ksiecia Jozefa 243 w Krakowie po weryfikacji,
podmiot dokonat zwrotu czesci dotacji za miesigce wrzesien i pazdziernik 2025 r. W zakresie
listopada 2025 r. Srodki zostaty przekazane na 25 dzieci.

Antonina Biatek

Kierownik Referatu

ds. Ztobkéw

Wydziat Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia

Urzad Miasta Krakowa

WYDZIAE POLITYKI SPOLECZNEJ, ROWNOSCI | ZDROWIA
Referat ds. Ztobkow

tel. +48 12 616 50 58, sz.umk@um.krakow.pl

ul. Dekerta 24, 30-703 Krakow

www.krakow.pl




