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PREZYDENT MIASTA KRAKQOWA

OR-03.0003.3435.2021 Krakéw, 2021-11- 22

Pan
tukasz Sek
Radny Miasta Krakowa

Odpowiadajac na Pana interpelacje w sprawie pracy zdalnej w Urzedzie Miasta Krakowa,
przekazana przez Pana Dominika Jaskowca, Przewodniczacego Rady Miasta Krakowa
17 listopada 2021 r., uprzejmie informuje.

Majac na uwadze bezpieczeristwo pracownikdéw oraz klientéw Urzedu Miasta Krakowa,
na biezaco monitoruje aktualng sytuacje epidemiczna, a podlegte mi stuzby podejmuja
adekwatne do okolicznodci dziatania. Aktualnie czeé¢ pracownikédw Centrum Obstugi
Informatycznej, Wydziatu Geodezji, Zespotu Audytu Wewnetrznego czy Wydziatu Miejskiego
Inzyniera Ruchu $wiadczy prace w sposéb zdalny w wymiarze ok. 50% czasu pracy wymaganego
do przepracowania. Ponadto upowaznitem kierujacych komérkami organizacyjnymi UMK
do podejmowania decyzji o wykonywaniu przez pracownikéw pracy zdalnej naprzemiennie
z praca stacjonarna, w zaleznodci od charakteru stanowisk pracy i zakresu wykonywanych
na danym stanowisku obowiazkdéw stuzbowych.

Nalezy jednak zauwazy¢, ze praca Urzedu to w gtéwnej mierze $wiadczenie ustug
i bezposrednia obstuga klientéw, odbywajace sie w oparciu o szczegétowe regulacje prawne
narzucajace okreslony sposéb postepowania. Z oczywistych zatem wzgledéw stanowiska
zajmujace sie bezposdrednia obstuga klientéw nie moga funkcjonowac zdalnie.

Dziatania podejmowane przez Urzad Miasta Krakowa realizowane sa zgodnie
z wytycznymi strony rzadowej, a w przypadku wystapienia zakazenia wirusem SARS-CoV-2
wérdod pracownikéw zgodnie z zaleceniami Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Krakowie. <
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