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Pan
tukasz Giba+a
Radny Miasta Krakowa

Odpowiadajqc na Pana interpelacjeg w sprawie realizacji uchwa+y nr CVII/2908/23 Rady
Miasta Krakowa z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji spofecznych
dotyczqcych koncepcji rozwoju oraz kierunkéw przeksztafceri czgéci terenéw Dzielnic XII iXHI oraz
uchwa’ry nr CVII/2909/23 Rady Miasta Krakowa z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie powoicmia
zespofu do spraw ,,Nowego Miasta”, przekazana przez Pana Rafa+a Komarewicza,
Przewodniczqcego Rady Miasta Krakowa 29 maja 2023 r., uprzejmie informujeg.

W ramach realizacji uchwa’ry nr CVII/2909/23 Rady Miasta Krakowa z dnia 22 marca
2023 r. w sprawie powofania zespo1‘u do spraw ,,Nowego Miasta" sporzqdzono opinie prawnq
w przedmiocie rozstrzygnigcia, czy ewentualne powo+anie zespofu roboczego do spraw
zagospodarowania terenéw objgtych granicami miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego ,,Nowe Miasto”, nie doprowadzi do naruszenia wialiqcych dyspozycji p’ryna1cych
z ustawy z dnia 27 marca 2003 r. 0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 977). Z opinii tej (ktérq przekazujg jako za+qcznik do niniejszej
odpowiedzi) \/vynika m.in., 2e obowiqzujaca procedura planistyczna nie daje moiliwosici
przeprowadzania czynnoéci nieuregulowanych ww. ustawal. Powo’ranie przez Prezydenta
Miasta Krakowa zespo+u roboczego w kszta’rcie okreélonym uchwahzi nr CVII/2909/23 z dnia
22 marca 2023 r. nie ma oparcia w przepisach prawa.

Povvyisza konkluzja zosta1‘a w duiej mierze oparta na okolicznoéci, 2e Prezydent Miasta
Krakowa, jako organ odpowiedzialny za sporzqdzenie projektu miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego, jest wyposaiony w wyhqczne kompetencje w tym zakresie,
a ustawa z dnia 27 marca 2003 r. 0 planowaniu i zagospodarowcmiu przestrzennym
nie przewiduje moiliwoéci przekazania ww. kompetencji na rzecz innych organéw czy
podmiotéw. Nadto w ww. opinii prawnej wskazano, 2e zespé’r roboczy mia+by cyt. wypracowaé
rozwiqzania planistyczne, co oznacza niedopuszczalne przejecie czegéci kompetencji ustawowo
przypisanych Prezydentowi Miasta Kra kowa.



Majqc zatem na uwadze tresé opinii prawnej z 5 maja 2023 r., nie istnieje Iegalna
moiliwosé powojania zesp0’ru roboczego do spraw zagospodarowania terenow objetych
granicami miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego ,,Nowe Miasto". Powoianie
ww. zespo’ru roboczego d0prowadzi’r0by do istotnego naruszenia trybu sporzqdzania
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, co zgodnie z art. 28 ustawy z dnia
27 marca 2003 r. 0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym moie oznaczaé niewainosé
uchwa’ry rady gminy w cajosci Iub w czesci.

Zgodnie z uchwa’ra1 nr CVII/2908/23 Rady Miasta Krakowa 2 dnia 22 marca 2023 r.
w sprawie przeprowadzenia konsultacji spofecznych dotyczqcych koncepcji rozwoju oraz kierunkéw
przeksztafcefi czeéci terenéw Dzielnic XI! iXIH planowane jest rozpoczecie w II kwartale bieiqcego
roku realizacji tego procesu. W ramach tych prac przewidziane sq dzia+ania zmierzajqce do
utworzenia miedzysektorowej grupy, reprezentujqcej interesariuszy tego obszaru oraz
ekspertéw, ktérych wspélnym zadaniem bedzie wypracowanie rekomendacji w zakresie celu
konsultacji spojecznych okreslonych www. uchwale Rady Miasta Krakowa.

Zastosowanie wyiej opisanych rozwiqzafi i narzedzi konsultacyjnych W ocenie
Prezydenta Miasta Krakowa jest zbieine z intencjal WYFGZOFIE1 w uchwale nr CVI I/2909/23 Rady
Miasta Krakowa z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie powofania zespofu do spraw,,Nowego Miasta”.
Dlatego majajc na uwadze powyisze okolicznosci, postulat powojania przedmiotowego zespoju
roboczego nie jest realizowany, a same; uchwa+e nr CVII/2909/23 Rady Miasta Krakowa z dnia
22 marca 2023 r. w sprawie powofania zespofu do spraw ,,Nowego Miasta” naleiy uznaé
za zrealizowanaj pod wzgledem formalnoprawnym.
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Otrzymujq:
1. Adresat +za’ra1cznik
2. Wydzia+ Planowania Przestrzennego
3. Wydziaj Polityki Spo+ecznej i Zdrowia
4. Biuletyn lnformacji Publicznej
5. Aa


