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INTERPELACJA

W sprawie nowej polityki ptacowej
w Urzedzie Miasta Krakowa

Szanowny Panie Prezydencie

Mamy teraz w Polsce dziwng sytuacig coraz wieksze] konkurencji ale pracodawcow ,
ktdrzy poszukujg nowych pracownikow ale i walcza o utrzymanie starych . Walcza wszyscy ,
i firmy komercyjne i podmioty publiczne , problem ten dotyka tez coraz bardziej pracownikow
Urzedu Miasta Krakowa i miejskich jednostek organizacyjnych . Jezeli jeszcze do tego dodac
negatywna atmosferg zwigzang z rzeczywistymi czy wyimaginowanymi aferami to jest
jeszcze gorzej . W efekcie coraz czeéciej odchodzg dobrzy pracownicy , doswiadczeni ,
majacy wiedzg i umiejetnosci  a miodzi , po krotkim szkoleniu podzielaja losy swoich
starszych kolegow . Coraz wieksza fluktuacja powoduje niemozno$¢ wdrazania
dtugoterminowych programow , w tym programéw inwestycyjnych . To moze sig negatywnie
odbi¢ na dziataniach Miasta , glownie w zakresie inwestycji ale i nie tylko .

Dostrzegajac ten problem powinnismy  okreslic nowa polityke miasta w zakresie
pracowniczym i ptacowym okreéli¢ priorytety i konieczne dziatania , w tym dziatania
pudzetowe , w przysztym ale i moze w tegorocznym budzecie .

W zwigzku z tym uprzejmie prosze Pana Prezydenta o nastgpujace sprawy .

1/ Informacje NT zatrudnienia — W etatach i osobach — w wydatkach osobowych — w
poszczegolnych wydziatach i jednostkach organizacyjnych ( a takze ZCK ) , z podziatlem na
personel kierowniczy i nie kierowniczy

2/ Uwzglednienie w zestawieniu informacii o fluktuacji w okresie |-V1 2007

3/ Okreslenie przewidywanych priorytetow w zakresie polityki ptacowe; i przewidywan Pana
Prezydenta co do potrzeb budzetowych w tym zakresie , W tym i w przysztym roku .

4/ Okresienia dla priorytetow programow motywacyjnych , gdzie i w jakim zakresie
stosowanych

Dia dobrego wypetniania zadan Urzedu i dobrej obstugi mieszkancow potrzebujemy dobrych

. zaangazowanych i wigzacych swoje losy z pracg samorzadowg urzednikow , takze dobrze
optacanych za dobra prace .
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