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W odpowiedzi z dn.24.01.2008 na moja interpelacje w sprawie sytuacji
kadrowej w Wydziale Architektury i Urbanistyki przedstawit Pan zalozenia
nowej polityki kadrowo — placowej w UMK.
Gléwnym elementem miat by¢ wzrost wynagrodzen zasadniczych w marcu
2008 z wyrownaniem od stycznia 2008.
Z moich informacji wynika ze podwyzki obowiazuja od maja z wyréwnaniem
od kwietnia.
Prosze przedstawié jak bedzie zrealizowana Pana obietnica wyréwnania od
stycznia 2008 .
Kolejnym niepokojacym problemem sg docierajace do mnie sygnaty o

- ,Sptaszczeniu” wynagrodzen.
Podstawa wynagrodzenia pracownika nowego jest prawie taka sama jak
pracownika z wieloletnim stazem.
Mozna mie¢ wrazenie ze UMK chce pozyskaé¢ mtodych pracownikow liczac ze
dos$wiadczeni i tak zostang — a to wlasnie doswiadczeni pracownicy szkola
mtodszych kolegdéw i podtrzymuja funkcjonowanie Wydziatu.
Prosze o przedstawienie spdjnej polityki kadrowo — ptacowej pozwalajacej
zachowac atrakcyjne pensje dla pozyskiwanych pracownikoéw i odpowiedno
wyzsze dla pracownikow z dhugoletnim doswiadczeniem.
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