PREZYDENT MIASTA KRAKOWA

La Uy, 2007

OR-05.0057-930/XX/07 Krakdéw.

Pan
Mirostaw Gilarski
Radny Miasta Krakowa

W odpowiedzi na Pana interpelacjg W sprawie przeprowadzania —ocen
kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych, zgtoszona na XX Sesji Rady Miasta
Krakowa w dniu 12 wrzesnia 2007 r., uprzejmie informuje:

Ad 1.

Zasady przeprowadzania oceny kwalifikacyjnej urzgdnikéw UMK oraz kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych, do kiérych ma zastosowanie ustawa z dnia 22 marca
1990 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1593 z
pézn. zm.), okreslaja;

1. rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 marca 2007 r. w sprawie sposobu i trybu
dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 55, poz.
361),

2. zarzadzenie Nr 1204/2007 Prezydenta Miasta Krakowa z dma 1 czerwca 2007 . w
sprawie okreslenia sposobu i trybu dokonywania okresowej oceny kwalifikacyjnej
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta Krakowa i kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Krakow,

3. zarzadzenie Nr 1376/2007 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 22 czerwca 2007 1. w
sprawie zmiany zarzadzenia nr 1204/2007 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 1 czerwca
2007 r. w sprawie okreslenia sposobu i trybu dokonywania okresowej oceny
kwalifikacyjnej pracownikéw samorzadowych zatrudmionych w Urzgdzie Miasta
Krakowa i kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Krakow.

Ad 2.

Powyzsze regulacje nie przewiduja funkcjonowania komisji  oceniajacych
pracownikéw mianowanych. Pracownicy mianowani sa oceniani — podobnie jak pozostali
urzgdnicy — przez bezposrednich przetozonych.

W zalaczeniu przekazuje imienna list¢ mianowanych pracownikéw Urzedu Miasta
Krakowa.



Ad 3.

Aktualnie nie jest mozliwe poinformowanie Pana Radnego, ktorzy urzednicy
otrzymali oceng negatywng w ramach ocen kwalifikacyjnych, poniewaz proces oceniania
dopiero si¢ rozpoczyna, a jego zakofczenie jest przewidywane na 10 pazdziernika br. W
zwigzku 2z powyzszym przekaze Panu Radnemu odpowiednie dane po dokonaniu
podsumowania ocen, w terminie do dnia 15 listopada 2007 r.

Otrzymuja:

1. Adresat

2. Wydzial Organizacji i Nadzoru OR-07

3. Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

4. Biuletyn Informacji Publiczne)
5.A/a



