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Pani
Malgorzata Jantos
Radna Miasta Krakowa

W odpowiedzi na Pani interpelacje¢ w sprawie funkcjonowania szkolnictwa
zawodowego, zgloszong na XXXIII Sesji Rady Miasta Krakowa w dniu 23 stycznia 2008 r.,
uprzejmie informuje:

Miasto Krakow na biezaco, w miarg mozliwosci finansowych, stara sie stworzyé
dogodne warunki rozwoju dla szkél zawodowych. W celu zwiekszenia zainteresowania
ksztalceniem zawodowym wprowadzane sa do szkdét nowe zawody, a takze modernizowana
jest baza dydaktyczna.

W okresie wprowadzania reformy systemu os$wiaty oraz przejSciowego spadku
zainteresowania naukg w szkotach zawodowych w Krakowie nie zostala zlikwidowana zadna
szkola prowadzgca ksztalcenie zawodowe, a Miasto nadal utrzymuje bogata oferte edukacyjng
takich szkoél. Aktualnie w Krakowie funkcjonuje Centrum Ksztalcenia Praktycznego oraz 139
szkol zawodowych, w tym: 26 technikéw dla mtodziezy, 25 zasadniczych szkdt zawodowych
dla mlodziezy, 16 technikow uzupelniajacych dla miodziezy, 18 liceéw profilowanych dla
mlodziezy, 18 szkol policealnych dla miodziezy, 1 liceum profilowane dla dorostych, 23
technika uzupelniajace dla dorostych, 2 szkoty zawodowe dla dorostych oraz 10 szkét
policealnych dla doroslych. W roku szkolnym 2007/2008 prowadzone jest ksztatcenie
w 19 szkotach policealnych.

Wszystkie typy szkol zawodowych zlokalizowane sg w 27 zespolach szkdt
zawodowych i w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego. W szkotach tych mlodziez i dorodli
majg mozliwos¢ ksztalcenia w 69 zawodach i profilach ksztalcenia zawodowego. W roku
szkolnym 2007/2008 w szkolach zawodowych (w tym policealnych i na podbudowie szkoty
zasadnicze) dla mlodziezy 1 dorostych) oraz w liceach profilowanych uczy sie 17 466
UczZniow.

Oprocz wyzej wymienionych szk6l zawodowych, w Krakowie funkcjonujg 23 szkoty
zawodowe specjalne: 2 licea profilowane, 2 technika, 6 zasadniczych szkol zawodowych,
8 szkol zasadniczych przysposabiajacych do pracy, 2 technika uzupelniajgce, 3 szkoly
policealne specjalne. W szkolach specjalnych mlodziez niepelnosprawna ma mozliwo$é
ksztalcenta w 28 zawodach 1 profilach ksztalcenia zawodowego.

Wuzny rolg w podnoszeniu atrakcyjnosci szkolnictwa zawodowego stanowig zajecia
pozalckeyjne organizowane we wszystkich szkolach prowadzonych przez Miasto. Szkoly
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partnerami, dzigki czemu ich oferta edukacyjna staje si¢ bardzo atrakcyjna. Na przestrzeni
ostatnich dwoch lat szkoty zawodowe uczestniczyly w 11 projektach unijnych, ktérych kwota
dofinansowania wyniosla tacznie 387 895,50 euro. W ramach tych projektéw miodziez ma
mozliwo$¢ nie tylko zapoznania sie¢ z systemem -ksztalcenia zawodowego mlodziezy
w innych krajach europejskich, ale réwniez odbywania zagr amcznych praktyk zawodowych
Od szesciu lat organizowane sg przez Zespot Szkét Inzynierii Srodowiska i Melioracji
. Styczniowe spotkania gimnazjalistow”. Jest to impreza promujaca dorobek oraz oferte
ed ukacyjng krakowskich zespoléw szkét zawodowych. W marcu ubiegtego roku Zespét Szkét
Mechanicznych Nr 1 zorganizowal Targi Pracy i Edukacji dla Miodziezy Szkél
Ponadgimnazjalnych. Celem organizacji Targéw byla pomoc mtlodziezy w poszukiwaniu
pracy wraz z mozliwoscig bezposredniego zatrudnienia. Miasto Krakéw, wspdlnie
z Wojewodztwem Malopolskim — Wojew6dzkim Urzedem Pracy w Krakowie bierze udziat
w projekcie ,, Malopolskie partnerstwo na rzecz promocji — rozwoju ksztatcenia i poradnictwa
ustawicznego — model wymiany informacji, narzedzi, badah, dobrych praktyk w obszarze
rynku pracy, edukacji i szkolen”. Aktualnie Wydzial Edukacji opracowuje wnioski
o dofinansowanie realizacji projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
ktore zostang przekazane Instytucji Posredniczacej II stopnia - Wojewédzkiemu Urzedowi
Pracy. Projekty te wpisujg si¢ w Strategie Rozwoju Krakowa, zgodnie z ktéra podnoszenie
Jakosci edukacji ma na celu zwigkszenie efektywnosci i skutecznosci ksztalcenia. Pomoga
one unowoczesni¢ ksztalcenie zawodowe, poprawi¢ jego baze dydaktyczna oraz stworzyé
warunki do $cislejszej wspdlpracy szkét zawodowych z organizacjami pracodawcédw. Ponadto
w ramach Programéw Sektorowych COMENIUS / ERASMUS/LEONARDO DA VINCI
/GRUNDTVIG Miasto przystapilo do Programu ,,Uczenie sig przez cale zycie”.

W zalgezeniu przekazuje wykaz danych dotyczacych zespoldw szkét zawodowych,
szkol zawodowych oraz szkél zawodowych specjalnych,
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