
 

OR-05.0057-629/XVI/07 Kraków, 

Pan 
Marek Stelmachowski 
Radny Miasta Krakowa 

W odpowiedzi na Pana interpelację w sprawie kosztów funkcjonowania SKS „Kusy” 
oraz Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr l, zgłoszoną na XVI Sesji Rady Miasta Krakowa  
w dniu 13 czerwca 2007 r., uprzejmie informuję: 

Ad l i 2. 
Zespół Szkól Ogólnokształcących nr l nie organizuje transportu zawodników na 

zawody i obozy sportowe. Organizatorem transportu w tym zakresie jest SKS „Kusy”. 
W związku z koniecznością uzyskania odpowiednich informacji od SKS „Kusy” 

wnioskowane dane przekaŜę Panu Radnemu odrębnym pismem. 

Ad 3. 
W związku z oddaniem hali sportowej w Zespole Szkół Ogólnokształcących  

Sportowych nr l wzrosło zatrudnienie o 3 etaty (2 etaty sprzątających oraz l etat  
konserwatora-dyspozytora). Wynagrodzenia osób zatrudnionych na tych stanowiskach  
wynoszą w sumie 4 479, 69 PLN brutto miesięcznie. Natomiast wydatki szkoły z tytułu opłat  
za media wzrosły o ok. 180 000 PLN rocznie. 

Ad 4. 
Z tytułu wynajmu hali sportowej ZSOS nr l osiągnął przychody: 

- za okres od l .01 - 31.12.2006 - 79 954 PLN, 
-za okres od 1.01 - 31.05.2007 - 58 615 PLN. 

Ad 5. 
Hala sportowa wynajmowana jest codziennie od 17 - 22, tj. 5 godzin. Koszt wynajmu 

wynosi 200 PLN za godzinę. 

Ado. 
Zgodnie z wiedzą dyrektora ZSOS nr l trzech nauczycieli wychowania fizycznego jest 

zatrudnionych dodatkowo w innych miejscach pracy w wymiarze 1/2 etatu. Nauczyciele 
jednakŜe nie mają obowiązku informowania pracodawcy o dodatkowym zatrudnieniu i osób, 
które pracują w innych miejscach moŜe być więcej. W SKS „Kusy” i Stowarzyszeniu 
działających przy szkole nie ma nauczycieli zatrudnionych na etacie. Z nauczycielami 
szkolnymi są tam zawierane jedynie umowy - zlecenia. 

 

 



Informacje dotyczące ilości trenerów zatrudnianych przez Stowarzyszenie „Dla Freda, 
Przyjaciele” oraz trenerów zatrudnionych w SKS „Kusy” przekaŜę Panu Radnemu odrębnym 
pismem po ich uzyskaniu od powyŜszych podmiotów. 

Ad 7. 
Informuję uprzejmie, iŜ skład osobowy Zarządu Stowarzyszenia „Dla Freda,  

Przyjaciele” przedstawiłem Panu Radnemu w odpowiedzi na poprzednią interpelacje (nr OR-
05.0057-571/XIV/07) w sprawie ww. Stowarzyszenia. 

Ad 8. 
Płaca nauczyciela zatrudnionego w szkole uzaleŜniona jest od stopnia awansu 

zawodowego, poziomu wykształcenia i staŜu pracy. Średnia wysokość wynagrodzenia 
osobowego brutto dla nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze wynosi dla nauczyciela 
dyplomowanego: 3 170 PLN, dla nauczyciela mianowanego: 2500 PLN dla nauczyciela 
kontraktowego: l 850 PLN, dla nauczyciela staŜysty: l 400 PLN. 

Natomiast pracę nauczycieli w klubie sportowym oraz w innych placówkach regulują 
oddzielne umowy. 

Ad 9. 
W ZSOS nr l nie jest zatrudniona Ŝona aktualnie urzędującego dyrektora. Sytuacja 

taka miała miejsce w latach ubiegłych, gdy funkcję tę pełnił Pan Waldemar Gramek,  
a sekretarzem szkoły była Pani BoŜena Gramek. Pani BoŜena Gramek została jednak 
zatrudniona w ZSOS nr l przed objęciem przez Pana Waldemara Gramka funkcji dyrektora,  
tj. we wrześniu 1999 r.; wówczas dyrektorem placówki był Pan Stanisław Baran. 

 

Otrzymują: 
1. Adresat 
2. Wydział Edukacji 
3. Wydział Spraw Społecznych 
4. Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych 

5. Biuletyn Informacji Publicznej 
6. A/a 


