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PREZYDENT MIASTA KRAKOWA

OR-03.0003.98.2015 Krakow,

Pani
Agata Tatara
Radna Miasta Krakowa

W odpowiedzi na Pani interpelacje w sprawie wspomagania szkol przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, biblioteki 1 o$rodki doskonalenia nauczycieli zgloszong na
sesji Rady Miasta Krakowa w dniu 14 stycznia 2015 r., uprzejmie informuje.

Organem prowadzacym osrodki  doskonalenia nauczycieli oraz  biblioteki
pedagogiczne jest samorzad wojewddzki. Zmiana w przepisach prawa oswiatowego,
wprowadzona od 1 stycznia 2016 r. naklada na publiczne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne nowe zadania zwigzane ze wsparciem szkol 1 placowek w zakresie realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. Zobowigzania te sa szczegolowo
okreslone w § 2 pkt 3 i 4 oraz w § 10 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
I lutego 2013 r. w sprawie szczegolowych =zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych w tym poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 199), {j.:

1) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawezg i edukacyjng
funkcje przedszkola, szkoly 1 placowki, w tym wspieranie nauczycieli

w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych, m.in. poprzez

organizowanie i prowadzenie sieci wspélpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli.

wychowawcow grup wychowawezych i specjalistow, ktorzy w zorganizowany sposob
wspolpracujg ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy;
2) pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoly lub placowki;
3) ustalenie sposobow dzialania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola,
szkoly lub placowki:
4) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacjg;
5) wspolng oceng efektow 1 opracowanie wnioskdéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.
Jednoczesnie § 5 pkt 2 rozporzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 pazdziernika
2012 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli
(Dz. U. z 2012 r., poz. 1196) umozliwia realizacje zadan z zakresu wspomagania szkol przed
rozpoczeciem obowigzkowego terminu (1 stycznia 2016 r.) przez placowki doskonalenia
i nauczycieli-doradcow metodycznych. Zadania, o ktorych mowa, okresla § 16 ust. 1 pkt 112
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 1041), tj.:



1. Organizowanie i prowadzenie wspomagania szkol i placowek, polegajgcego na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majgcych na celu poprawe jakosci pracy szkoly lub
placowki w zakresie:
1) wynikajacym z kierunkéw polityki os$wiatowej oraz wprowadzanych zmian
w systemie o$wiaty;

2) wymagan stawianych wobec szkol i placowek, ktorych wypelnianie jest badane przez
organy sprawujgce nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtrznej, zgodnie
z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego:

3) innym wskazanym przez szkole lub placowke, wynikajacym z potrzeb szkoly lub

placowki, obejmujacego:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoly lub placowki,

b) ustalenie sposobdw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoly lub

placowki,

¢) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacjg,

d) wspdlng ocene efektow i opracowanie wnioskow z realizacji zaplanowanych form

wspomagania.

2. Organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli oraz
dyrektorow szkét i placowek, ktorzy w zorganizowany sposob wspdlpracuja ze sobg w celu
doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnodei poprzez wymiang doswiadezen.

Zgodnie z § 22 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada
2009 r. w sprawic placowek doskonalenia nauczycieli, doradca metodyczny powinien
planowa¢ dzialania stosownie do potrzeb, we wspolpracy z placowkami doskonalenia,
bibliotckami pedagogicznymi 1 bibliotekami szkolnymi, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, oraz organami sprawujgcymi nadzor
pedagogiczny. Majac na uwadze dobre przygotowane szkoél i placowek do realizacji nowego
modelu, od stycznia 2015 roku Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2 oraz Osrodek
Wezesnej Pomocy Psychologicznej w Krakowie wdraza roczny, pilotazowy program
kompleksowego wsparcia szkél i nauczycieli, ktory uwzgledni réwniez nowy model
doradztwa metodycznego pn. ..Nowa jako$¢ edukacji w Gminie Miejskiej Krakow w ramach
nowej formuly kompleksowego wspomagania szkol”, ktérego celem jest:

1) okreglenie warunkéw niezbednych dla realizacji wspomagania, zgodnie z wymogami
prawa, przez pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2) wypracowanie skutecznego systemu koordynacji dzialan realizowanych przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczne w zakresic wspomagania rozwoju szkol.
uwzgledniajac kierunki polityki o$wiatowej i wewnetrzne potrzeby poszczegdlnych
placowek,

3) okreslenie potrzeb szk6t w kompleksowym i dhlugofalowym planowaniu wlasnego
rozwoju w nowej formule wspomagania,

4) sprawdzenie funkcjonalnosci i przydatnosci sieci wspdlpracy i samoksztalcenia
w zakresie wspomagania metodycznego i merytorycznego dyrektorow. nauczycieli
i specjalistow,

5) poznanie obszaréw wymagajgcych szczegblnego wparcia w momencie realizacji
zadan nowej formuly wspomagania, zgodnie z zaleceniami wynikajgcym z aktow
prawnych, wypracowanie systemu wspolpracy instytucji wspomagajacych szkoly.



Koncepcja wspomagania uwzglednia wsparcie merytoryczne i metodyczne — sieci
wspoélpracy 1 samoksztalcenia oraz pelny proces wspomagania polegajacy na diagnozie
potrzeb rozwojowych, szkoleniach, wdrozeniu zdobytych kompetencji oraz monitoringu
i ewaluacji. Krakowski Osrodek Terapii poprzez projekt "Wspomaganie rozwoju szkol
w Gminie Miejskiej Krakow", w ramach Dzialania 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju
szkol Priorytet 11T Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, realizuje ww. zadania juz od dnia
1 wrzesnia 2013 r.
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