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W odpowiedzi na Pana interpelacje w sprawie programu ..Otwarty Krakow™,
zgloszong migdzy sesjami Rady Miasta Krakowa w dniu 16 lutego 2017 r.. uprzejmie
informuje.

W ramach realizacji programu ..Otwarty Krakéw™ zostaly zrealizowane nastepujace
dziatania:

.- W dniu 30 grudnia 2016 r. zostalo podpisane Porozumienie o wspolpracy pomiedzy
Strazg Miejskg Miasta Krakowa a Komendg Miejska Policji przy realizacji Programu
LOnwarty  Krakow™  w  zakresie  Scigania  sprawcow — akiovw  wandalizmu,
a w szczegolnosci znaczgeyeh budynki bazgrolami. Celem niniejszego Porozumienia
jest okreslenie zasad funkcjonowania wspolpracy partneréw przy realizacji zadania.
o ktorym mowa w § 4 ust. 6 pkt 2 programu ,Otwarty Krakow™ stanowigcego
zalgcznik do wymienionej w § 1 uchwaly, {j. utworzenia Zespolu Operacyjnego Strazy
Miejskiej Miasta Krakowa i Policji do $cigania sprawcow aktow wandalizmu.
w szezegolnoscl znaczacych budynki bazgrolami.

2. W pazdzierniku 2016 1. Stowarzyszenic INTERKULTURALNI PL zgodnie

z procedurg zlozylo oferte w trybie art. 19 a, zgodnie z ustawa o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie. Tytul zadania publicznego: Lekcje dla tolerancji -

scenariusze zajg¢ dla szkol. Zgodnie z zawartg umowa Stowarzyszenie przygotowalo
elektroniczny przewodnik metodyczny, pokazujacy jak prowadzi¢ prawidlowo zajecia
szkolne dla gimnazjalistéw oraz uczniow liceum w zakresie wielokulturowosci,
tolerancji i przeciwdzialania dyskryminacji rasowej. etnicznej, religijnej czy zwigzanej
z¢ statusem spotecznym, a takze jak wprowadzi¢ elementy dotyczgce zagadnien
roznorodnosci kulturowej w ramach zaje¢ lekeyjnych. W ramach realizacji zadania

Stowarzyszenic uruchomilo na swojej stronie internctowej dodatkows zakladke

.Lekcja tolerancji™, w ktorej umiescilo przewodnik, a takze dodatkowe informacje

1 materialy przydatne do realizacji lekcji http://www.interkulturalni.pl/Przedstawiamy-

nowa-publikacje-Stowarzyszenia-dla-nauczycielek-i-nauczycieli-386.html. Materialy

be¢dg sukcesywnie uzupelniane, takze po realizacji projektu.
3. Skonsultowano zapisy klauzul antydyskryminacyjnych 7z komorkami organizacyjnymi

Urzgdu Miasta Krakowa i miejskimi jednostkami organizacyjnymi. ktore zostang




wprowadzone do umow najmu, dzierzawy oraz uzyczenia zawieranych przez Gming
Miejska Krakow i obowigzujacych wszystkie strony umowy.

4. Podjeto dzialania majagce na celu powolanie zespolu interdyscyplinarnego
ds. wspolpracy na rzecz realizacji programu, ktorego sklad i zadania zostang przeze
mnie okreslone przy pelnej konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi dzialajgcymi
w zakresie wielokulturowosci, reprezentujgcymi mniejszosci narodowe, ctniczne
i religijne oraz ekspertow mieszkajgcych w Krakowie,

5. W dniach 22-24 lutego 2017 r. przy wspolpracy z innymi podmiotami zorganizowano
konferencje ..Otwarty Krakow jest OK™,

Wszystkie wymienione powyzej dzialania, byly i sg realizowane w porozumieniu
i przy wspolpracy z organizacjami i $rodowiskami reprezentujgcymi interesy mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz organizacjami dzialajgcych na rzecz wielokulturowosci.

Otrzymuja:

I. Adresat

. Biuro Miejski Osrodek Wspierania Inicjatyw Spolecznych
. Biuletyn Informacji Publicznej
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