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W odpowiedzi na Pani interpelacje w sprawie konkurséw na obsadzanie kadr
w instytucjach kultury, zgloszong na sesji Rady Miasta Krakowa w dniu 13 wrzesnia 2017 r..
uprzejmie informuje.

Do czynnosci zatrudniania pracownikéw w miejskich instytucjach kultury nie stosuje
sie przepisow ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 1202 ze zm.). Oznacza to, ze nabér na wolne stanowisko nie
musi by¢ przeprowadzany w formie konkursu. W kazdej instytucji funkcjonuje wewnetrzny
dokument dotyczacy polityki kadrowej, ktory reguluje m.in. réwnicz zasady naboru
pracownikow na wolne stanowiska. W niektorych instytucjach zatrudnianie nowych
pracownikow nastepuje wylgcznie po przeprowadzonym konkursic — dotyczy to przede
wszystkim muzedw oraz domow i osrodkow kultury.

W przypadku zatrudniania pracownikow artystycznych w teatrach, system konkursow
nie jest stosowany z uwagi na fakt, iz aktorow angazuje dyrektor w oparciu o determinanty
charakterologiczne i warunki sceniczne. Poszukiwanie talentow to jedno z najwazniejszych
zadan dyrektora teatru. Wymaga to biezacego obserwowania wydarzen teatralnych oraz
kreacji aktorskich, w tym rowniez studentow szkol aktorskich. Sprawdzong metoda
pozyskiwania aktorow jest rowniez angazowanie do wybranych spektakli najzdolniejszych
studentow czy organizacja castingdw.

Angazowanie rezyserow odbywa si¢ w oparciu o analiz¢ ich dorobku tworczego.
gwarantujgcego mozliwie najpelniejszg realizacje artystycznego profilu teatru. Zaangazowani
rezyserzy otrzymuja wolng reke przy wyborze wspoltworcow spektakli — scenografow,
kompozytorow, choreografow.

7 kolei orkiestry miejskie organizujg przesluchania konkursowe dla $piewakow
1 instrumentalistow, ktorzy sg nastepnie zapraszani do goscinnej wspolpracy, a ta czasami
przeradza si¢ w zatrudnienie na etacie.
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